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3. Seguranca no Local de Trabalho

A Unido Europeia, através da estratégia de Lisboa para o crescimento e o
emprego, tem por objetivo criar mais empregos e que estes sejam de melhor
qualidade. A saude e a seguranca no local de trabalho assumem-se, hoje em dia,
como um dos pilares da politica social da Unido e, neste dominio, a acdo comuni-
taria ndo se limita a legislacdo. Neste sentido, as instituicdes europeias desen-
volvem varias atividades de informacdo, orientacdo e promocdo de um ambiente
de trabalho seguro e saudavel em colaboracdao com a Agéncia Europeia para a
Seguranca e a Saude no Trabalho e a Fundacao Europeia para a Melhoria das
Condicdes de Vida e de Trabalho.

Assim sendo, pretende-se garantir uma melhor protecdo dos trabalhadores no
local de trabalho, através de medidas de prevencao dos acidentes de trabalho e
das doencgas profissionais, da informacao, da consulta, da participacdo equilibrada
e da formacao dos trabalhadores e dos seus representantes.

A saude no trabalho tem por objetivo a garantia de elevados niveis de
bem-estar fisico, mental e social dos trabalhadores e a prevencdo de danos de
saude causados pelas condicoes de trabalho. Desta forma, é da responsabilidade
da saude no trabalho garantir um controlo da saude dos trabalhadores, tendo em
conta os riscos a que estao sujeitos no seu local de trabalho, efetuando, por
exemplo, exames médicos periddicos, andlise dos registos de salde dos trabalha-
dores, questionarios, entre outros.

A seguranca no local de trabalho visa minimizar os acidentes
de trabalho através da eliminagao das condi¢des inseguras de
trabalho. Neste sentido, o objetivo central passa por reconhecer e
controlar os riscos associados aos componentes materiais do
trabalho. Estas medidas, de facto, interessam tanto a trabalha-
dores como a empregadores.

A higiene no trabalho pretende eliminar ou reduzir todos os
riscos associados ao exercicio da profissao, isto &, tem por objetivo
eliminar as condicdes inseguras do trabalho. O seu objetivo passa
por identificar e controlar as condi¢cées de trabalho que possam
prejudicar a satde dos trabalhadores.

No seguimento do que tem vindo a ser apresentado é impor-
tante teres em conta que, para combater os acidentes de trabalho,
€ necessario realizar um levantamento de todos os fatores que
possam colocar em causa a seguranca do trabalhador e, por outro
lado, proceder a eliminacao dos fatores que foram identificados
como causadores de potenciais riscos.

Ainda assim, o trabalho néo fica completo, j& que é extrema-
mente importante sensibilizar e educar os trabalhadores e os
empresarios para a importancia do cumprimento de todas as
normas de seguranca.
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A Comissao Europeia, em 1989, a partir da Diretiva-Quadro 391 apresenta os
principios orientadores da prevencao dos riscos no local de trabalho, designada-
mente:

« Identificacao do risco, o que passa pelo célculo do risco, a intervencao ao
nivel da concecdo dos produtos e dos equipamentos e a intervengao ao nivel
da organizacao do trabalho;

« Avaliacao do risco, que tem por objetivo determinar a origem do risco,
consequéncias e probabilidade de poder ocorrer;

« Planificacao da prevencao, isto é, determinar as prioridades da intervencao,
como a necessidade de formacao, o controlo da vigilancia sobre a saude e o
estabelecimento das medidas de prevencéo;

« Controlo do risco, que visa colocar em pratica as medidas de prevencao e
de protecao (individuais e coletivas) adotadas.

Por ultimo, importa ainda salientar que a avaliacdo e controlo dos riscos no
local de trabalho sdao extremamente importantes, uma vez que nos possibilita
identificar as questdes que podem colocar em risco os trabalhadores. Permitindo,
desta forma, proceder a eliminagdo e/ou a implementacdao de medidas de
prevencao e controlo desses riscos.

E frequente a utilizacdo de listas de verificacdo de riscos nos locais de trabalho.
Estas listas deverdo, no entanto, ser adaptadas a cada situacdo, tendo em conta a
area em que se esta a trabalhar.

Tal como temos vindo a apresentar, mais uma vez, consideramos importante
salientar a importancia da prevencao. Porém, esta sé serd eficaz se envolver todos
os trabalhadores e ndo se pode limitar & concecao de um plano. E necessario que
os trabalhadores o conhecam, aceitem e apliquem.

Atividade

Sindicato da PSP apresenta
queixa contra Governo

A Associagdo Sindical dos
Profissionais de Policia
(ASPP) apresentou uma
queixa contra o Governo
Portugués na Organizagdo
Internacional do Trabalho,
“tendo em conta o
desrespeito pela Convencao
n.°155 da OIT, de 1981, e da
Recomendagdo 164 (R164),
devido a falta de legislagdo
que permita a fiscalizagdo
das condig¢des de higiene,
saude e seguranca no local
de trabalho dos profissionais
da PSP”, diz uma nota enviada
por aquela associagéo.
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1. Lé, reflete e comenta a noticia do documento 3, tendo em conta a importancia da higiene, saude e segu-

ranca no local de trabalho.

Proposta de trabalho

Consulta os sites:
www.act.gov.pt e www.osha.europa.eu

Nestes sites poderas encontrar vérios exemplos de listas de verificacdo de riscos no local de trabalho.
Neste sentido, com base nessa pesquisa deveras identificar eventuais riscos que encontras no teu local de estagio,

tendo em conta:

- nivel de ruido (instalacdes elétricas, ventilacdo, amplitudes térmicas, saidas de emergéncia, etc.);
« exposicdo a produtos quimicos (por exemplo, produtos de higiene muito agressivos);

« possivel presenca de bactérias, fungos ou outros microrganismos;
- adaptacdo do trabalhador ao espaco de trabalho.



